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Okres POPRAD

» Struktlra dihodobo evidovanych uchadza¢ov o zamestnanie (podla zakona) <

Dlhodobo nezamestnany obcan je ob¢an vedeny v evidencii

z predchadzajcich 16 mesiacov.

UoZ najmeng 12 mesiacov

Zo $tatistického hradiska sa dihodobo evidovani podla zakona sleduji od januara 2006

AP UoZ DUoZ Podigl v %
januér 7329 4277 58,4
februér 7172 4177 58,2
marec 7063 4 156 58,8
april 6 819 4136 60,7

V priemere az 60 % z absolUtneho po¢tu uchadzatov o zamestnanie tvoria dihodobo evidovani. Od
janudra 2006 do 30.04.2006 priSlo do evidencie 1908 ob¢anov, ztoho 76 spadalo do skupiny
dihodobo evidovanych —t.j. 3% z po¢tu zaradenych.

Aktudlny stav k 30.04.2006 :  absolutny poc¢et UoZ 6 819
Dlhodobo evidovani podla zékona : 4 136, z toho 2 134 Zien, DUoZ

so ZP 307, 16 mladistvych

Sruktira DUoZ pod/'a dosiahnutého stupiia vzdelania v per centuél nom zast(ipeni

Stupen vzdelania 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
AP DUoZ 82 | 2390 | 987 2 174 53 380 7 60 1
Podie naAPDUoZ | 2% |57,8%|23,8%| 0,1% | 4,2% | 1,3% | 9,2% | 0,2% | 1,4% 0
0 —bez vzdelania 5 - gymnézium
1 - z&kladné 6 — stredné odborna kola
2 —Uplné stredné— vyucny list 7 —vySSe (bakalarske)
3- Uplné stredné— zav. kiska 8 - vysokokolské
4 — Uplné stredné s maturitou 9 — vedecka vychova
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Sruktira DUoZ pod/a KZAM v predchadzajicom zamestnani

KZAM 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 A
AP DUoZ 0 13 28 130 137 302 68 288 139 | 1872 | 1159
Podiel na AP DUoZ 0 0,3% | 0,7% | 3,1% | 3,3% | 7,3% | 1,6% | 7,0% | 3,4% | 45,3% | 28,0%
1 Zé&konodarni, veduci ariad. prac. 2 Vedecki a odborni pracovnici
3 Tech., zdrav. a pedag. pracovnici 4 NiZz& administrativni pracovnici
5 Prevadzkovi prac. v duzbéch a obchode 6 Kvalifik. robotnici v pol'nohospod.
7 Remeselni akvalif. vyrobcovia 8 Obduha strojov a zariadeni
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici A Osoby bez pracovného zaradenia
0

Pridugnici armady (profesiondni vojaci)

Takmer 60 % z celkového poctu DUOZ je s nizkym stuptiom vzdelania (0 al) agj Struktira podra

KZAM v posednom zamestnani tomu nasvedéuje — ngjviac DUoZ pracovalo ako pomochi

a nekvalifikovani pracovnici.

» Struktdra UoZ sdizkou evidencie nad 12 mesiacov <«

Vyvoj AP UoZ v evidencii nad 12 mesiacov v rokoch 2002 - 2006

Rok 2002 Rok 2003 Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006
Podiel Podiel Podiel Podiel Podiel
DUoz na AP DUoz na AP DUoz na AP DUoz na AP DUoz na AP
januar 5302 | 46,1% | 5269 | 51,3% | 4657 | 49,2% | 4512 | 53,4% | 4009 | 54,7%
februér 5322 | 46,1% | 5158 | 51,5% | 4624 | 485% | 4566 | 54,6% | 3958 | 55,2%
mar ec 5257 | 46,9% | 5007 | 51,6% | 4496 | 47,6% | 4561 | 55,8% | 3936 | 55,7%
april 5116 | 47,2% | 4880 | 52,7% | 4410 | 485% | 4415 | 56,2% | 3917 | 57,4%
maj 5089 | 47,1% | 4735 | 52,7% | 4354 | 49,7% | 4286 | 57,2%
jun 5061 | 46,2% | 4618 | 53,0% | 4297 | 49,8% | 4230 | 56,7%
jul 4948 | 458% | 4540 | 53,1% | 4275 { 50,5% | 4212 | 57,1%
august 4882 | 465% | 4471 | 534% | 4225 | 51,6% | 4179 | 57,5%
september | 5073 | 50,3% | 4428 | 53,2% | 4229 | 50,7% | 4207 | 57,4%
oktéber 5052 | 50,1% | 4473 | 53,6% | 4278 | 51,8% | 4147 | 57,2%
november | 5102 | 49,6% | 4508 | 52,0% | 4367 | 52,6% | 4116 | 57,1%
december | 5104 | 48,9% | 4594 | 50,0% | 4494 | 54,0% | 4058 | 55,6%
4 Porovnanie vyvoja AP UoZ s evidenciou nad 12 mesiacov R
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Napriek tomu, Ze absolitny pocet UoZ v evidencii nad 12 mesiacov sa postupne zniZuje, ich podiel na

absol ithom pocte uchadzacov 0 zamestnanie ma stdpajicu tendenciu (od januéra 2002 do aprila 2006




klesol AP UoZ sdiZkou evidencie viac ako jeden rok o1 385 obcanov, ich podiel na AP stipol
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Pri sledovani ro¢ného vyvoja poctov UoZ sevidenciou nad 12 mesiacov mozno kondtatovat’, Ze
k zniZeniu v AP dochadza v obdobi sezénnych prac (marec — september). Ked’ze az 60 % z uvedeng)

skupiny UoZ je s nizkym stuptiom vzdelania, tazko sa uplatiuju na trhu préce, predovsetkym sezénne

préce v stavebnictve a polnohospodérstve im davaju moznost’ zamestnat’ sa na kratke obdobie.

Aktudlny stav k 30.04.2006 :  absolutny poc¢et UoZ 6 819

UoZ sevidenciou nad 12 mesiacov : 3 917, ztoho 2 063 Zien, UoZ

so ZP 307, 16 mladistvych, 36 absolventov

Srukttra UoZ v evidencii nad 12 mesiacov pod/'a dosiahnutého stupiia vzdelania

Stupen vzdelania 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
APUoZnad12mes.| 80 |2307| 917 2 161 47 341 5 56 1
Podiel naAPDUoZ | 2% | 58,9 | 23,4 0,1 41 1,2 8,7 0,1 15 0
0 —bez vzdelania 5 - gymnézium
1 - z&kladné 6 — stredné odborna kola
2 —Uplné stredné— vyucny list 7 —vySSe (bakalarske)
3- Uplné stredné— zav. kiska 8 - vysokokolské
4 — Uplné stredné s maturitou 9 — vedecka vychova
4 Vzdelanostna Struktdra UoZ s evidenciou B
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Najviac UoZ sevidenciou dihSou ako rok je snizkym stupiiom vzdelania. DruhG najpocetneiSiu
skupinu tvoria UoZ svyuéenim ato predovSetkym s ukoncenou Skolou — SOU sluZieb (24 %) a
SOU stavebné (16 %).

Sruktira UoZ s evidenciou nad 12 mesiacov pod/a dizky evidencie a veku

13-24 25—-36 37-48 Nad 48
SROlLY mesiacov mesiacov mesiacov mesiacov
15 — 24 rokov 436 184 139 48 65
25— 34 rokov 908 237 191 158 322
35 —49rokov 1642 351 279 224 788
50 aviac 931 206 198 126 401
SPOLU 3917 978 807 556 1576

Z hradiska vekove Struktary Uoz, ktori si v evidencii dihSie ako 12 mesiacov , najvacsiu skupinu
tvoria ob¢ania vo vekovej skupine 35 — 49 rokov (42%). AZ 40 % z ciel'ove skupiny UoZ tvoria
obcania, ktord st v evidencii dlhSie ako 4 roky. MoZno konstatovat’, Ze u vySSich vekovych kategorii
narasta dizka evidencie.

V roku 2005 bolo z evidencie vyradenych 7 733 UoZ, z toho bolo 1 782 UoZ s dizkou evidencie nad
12 mesiacov — t.j. 23 % z celkového poctu vyradenych. Z celkového poctu vyradenych UoZ zo
sledovang skupiny sa na trhu préace umiestnilo 62 %. Z ro¢nych sledovanych Gdajov mozno
konStatovat’, Ze uvedengj skupiny UoZ sa ngjlepSie na trhu prace umiestiiovali ob¢ania s vyucenim (35
% z umiestnenych na TP), so strednou odbornou 3kolou (22% z umiestnenych na TP) a so zakladnou
gkolou (22 % z umiestnenych na TP).

Z celkového poctu UoZ s evidenciou dihSou ako rok je 61 % v hmotnej nidzi (33 % muzi, 28 % Zien).
67 % z uvedeng skupiny tvoria Fudia s nizkym stuptiom vzdelania a21 % tvoria UoZ s vyucenim.
NajvySSia koncentracia UoZ v hmotnej nddzi s dizkou evidencie viac ako 1 rok je siistredena najmé
v obciach pozdiz Slovenského raja (vid'. priloha).

Okres LEVOCA

» Struktira dlhodobo evidovanych uchadzagov o zamestnanie (podPa zakona) <

Zo $tatistického hradiska sa dihodobo evidovani podla zakona sleduji od januara 2006

AP UoZ DUoZ Podidl v %
Janu&r 2792 1463 52,4
Februar 23804 1424 50,8
Marec 2721 1426 52,4
april 2 569 1422 55,4

V priemere 53 % z absolUtneho poctu uchadzacov o zamestnanie tvoria dihodobo evidovani. Od
januéra 2006 do 30.04.2006 prislo do evidencie 722 ob¢anov, z toho 23 spadalo do skupiny dlhodobo
evidovanych —t.j. 3% z poctu zaradenych.




Aktudlny stav k 30.04.2006 :

absolUtny pocet UoZ 2 569
Dlhodobo evidovani podla z&kona : 1 422, ztoho 877 Zien, DUoZ
so ZP 82, 2 mladistvi

Sruktira DUoZ pod/'a dosiahnutého stupiia vzdelania v per centuél nom zast(ipeni

Stupen vzdelania 0 1 2 3 4 5 6 8 9
AP DUoZ 124 759 351 4 50 15 106 10 0
Podiel na AP DUOZ | 8,7% |53,4% |24,7%| 0,3% | 3,5% | 1,1% | 7,5% | 0,2% | 0,7% 0
0 —bez vzdelania 5 — gymnazium
1 - z&ladné 6 — stredna odborné skola
2 —Uplné stredné— vyucny list 7 —vySSe (bakalarske)
3- Uplné stredné— zav. Skiska 8 — vysokoskol ké
4 — Uplné stredné s maturitou 9 — vedecka vychova
4 )
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Struktira DuoZ pod’a KZAM v predchadzajlicom zamestnani
KZAM 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 A
AP DUozZ 0 2 2 23 24 43 33 51 23 417 804
Podiel na AP DUoZ 0 02% | 0,2% | 1,6% | 1,7% | 3,0% | 2,3% | 3,6% | 1,6% | 29,3% |56,5%
1 Z&konodarni, vedici ariad. prac. 2 Vedecki a odborni pracovnici
3 Tech., zdrav. a pedag. pracovnici 4 NiZz& administrativni pracovnici
5 Prevadzkovi prac. v duzbéch a obchode 6 Kvalifik. robotnici v pol'nohospod.
7 Remeselni akvalif. vyrobcovia 8 Obduha strojov a zariadeni
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici A Osoby bez pracovného zaradenia
0 Pridunici armady (profesiondni vojaci)

Viac ako 60 % z celkového poétu DUOZ je s nizkym stupnom vzdelania (0 al) ag Struktira podla

KZAM v poslednom zamestnani tomu nasvedéuje — najviac DUOZ je bez pracovného zaradenia alebo

pracovali ako pomocni a nekvalifikovani pracovnici.




» Struktira UoZ sdizkou evidencie nad 12 mesiacov <«

Rok 2002 Rok 2003 Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006
Podid Podid Podid Podid Podid
DUoZ na AP DUoZ na AP DUoZ na AP DUoZ na AP DUoZ na AP
januér 1915 | 46,7% | 1914 | 50,9% | 1602 | 46,7% | 1405 | 48,3% | 1412 | 50,6%
februar 1946 | 46,2% | 1867 | 51,3% | 1533 | 453% | 1413 | 48,8% | 1399 | 49,9%
mar ec 1928 | 47,3% | 1825 | 51,4% | 1494 | 459% | 1437 | 50,7% | 1392 | 51,2%
april 1863 | 49,0% | 1754 | 53,1% | 1403 | 47,8% | 1412 | 53,8% | 1389 | 54,1%
maj 1830 | 49,3% | 1625 | 53,7% | 1347 | 50,3% | 1380 | 55,6%
jun 1843 | 49,7% | 1537 | 53,1% | 1317 | 49,9% | 1371 | 55,9%
jul 1823 | 50,3% | 1499 | 536% | 1288 | 49,0% | 1362 | 55,6%
august 1791 | 50,5% | 1437 | 53,0% | 1270 | 49,6% | 1353 | 56,8%
september | 1755 | 50,8% | 1437 { 54,0% | 1264 | 49,7% | 1379 | 57,5%
oktéber 1791 | 516% | 1452 | 542% | 1259 | 50,0% | 1381 | 57,4%
november 1834 | 515% | 1472 | 50,4% | 1325 | 49,9% | 1387 | 56,3%
december 1836 | 49,8% | 1533 | 46,9% | 1394 | 50,0% | 1406 | 52,6%
4 Porovnanie vyvoja AP UoZ s evidenciou nad 12 mesiacov )
a vyvoja podielu DUoZ na AP
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Absolutny poc¢et UoZ v evidencii dihSie ako rok mierne klesh apodiel na AP UoZ sa v priemere

pohybuje okolo 50 %.
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Porovanie vyvoja AP UoZ s evidenciou nad 12 mesiacov
v rokoch 2002 - 2006
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Ked’Ze okres Levoca je oblast’, kde je silnd sezonnost’ prac, mozno kontatovat’, Ze k znizeniu v AP
cieloveg skupiny dochadza v obdobi sezénnych prac (marec — september). Ked'Ze viac ako 60 %
z uvedeng skupiny UoZ je snizkym stupiiom vzdelania, taZzko sa uplatiiuju na trhu prace, preto
predovSetkym sezGnne préce v stavebnictve a pol'nohospodérstve im davaji moznost’ zamestnat’ sa na
krétke obdobie.

Aktudlny stav k 30.04.2006 :  absolutny poc¢et UoZ 2 569
UoZ sevidenciou nad 12 mesiacov : 1 389, ztoho 866 zien, UoZ

so ZP 80, 2 mladistvych, 14 absolventov

Sruktira UoZ v evidencii nad 12 mesiacov pod/'a dosiahnutého stupiia vzdelania

Stupen vzdelania 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
AP DUoZ 125 751 336 4 46 13 100 3 11 0
Podiel naAPDUOZ | 9% |54,1%|24,2%| 0,3% | 3,3% | 0,9% | 7,2% | 0,2% | 0,8% 0
0 —bez vzdelania 5 - gymnézium
1- z&kladné 6 — stredné odborna skola

2 —Uplné stredné— vyucny list
3- Uplné stredné— zav. kiska
4 — Gplné stredné s maturitou

7 —vy&Se (bakalérske)
8 - vysokokolské
9 — vedecka vychova

Najviac UoZ s evidenciou viac ako rok je s nizkym stupriom vzdelania. Druhl najpocetnejSiu skupinu
tvoria UoZ svyuéenim ato predovdetkym s ukonéenou Skolou — 27,5 % UoZ s ukonéenym SOU

stavebnym a 14 % SOU ina.

Sruktira UoZ s evidenciou nad 12 mesiacov pod/a dizky evidencie a veku

13-24 25—-36 37-48 Nad 48
SROlLY mesiacov mesiacov mesiacov mesiacov
15 — 24 rokov 155 78 32 17 28
25— 34 rokov 333 107 59 25 142
35 —49rokov 620 146 117 69 288
50 aviac 281 63 57 35 126
SPOLU 1389 394 265 146 584

Z hradiska vekove Struktary Uoz, ktori si v evidencii dihSie ako 12 mesiacov , najvacsiu skupinu
tvoria ob¢ania vo vekovej skupine 35 — 49 rokov (45%). AZ 42 % z ciel'ove skupiny UoZ tvoria
obcania, ktord st v evidencii dlhSie ako 4 roky. MoZno konStatovat’, Ze u vySSich vekovych kategorii
narasté dizka evidencie.

V roku 2005 bolo z evidencie vyradenych 2 282 UoZ, z toho bolo 455 UoZ s diZkou evidencie nad 12
mesiacov — t.j. 20 % zcelkového pocétu vyradenych. Z celkového pocétu vyradenych UoZ zo
sledovang skupiny sa na trhu préace umiestnilo 52 %. Z ro¢nych sledovanych Gdajov mozno
kon&tatovat’, Ze najlepSie sa na trhu préce umiestiovali ob¢ania s vyucenim (40 % z umiestnenych na
TP) a so strednou odbornou Skolou (29% z umiestnenych na TP).

Z celkového poctu UoZ s evidenciou dihSou ako rok je 70 % v hmotnel nidzi (30 % muZzi, 40 % Zien).
67 % z uvedeng skupiny tvoria udia s nizkym stupriom vzdelania a 21 % tvoria UoZ s vyuéenim.



ZAVER

SUHRN :

60 % z AP DU0Z je s nizkym stupriom vzdelania

- podra KZAM v poslednom zamestnani najviac Tudi pracovalo ako pomocni a
nekvalifikovani pracovnici a osoby bez pracovného zaradenia

- podravekove Struktiry tvoria 40% ob¢ania vo vekove skupine 35 — 49 rokov

- podPadizky evidencie okolo 40 % DUOZ sii v evidencii dlhSie ako 48 mesiacov

- naTPsangjlepSie uplatiiuji DUOZ s vyucenim a strednou odbornou Skolou

- viac ako polovicaz DUOZ je v hmotng nudzi (PP 61%, LE 71%)

Skupina UozZ dlhodobo evidovanych patri medzi rizikové skupiny, pretoZze ide o ob¢anov
s nedostatocnym vzdelanim, bez pracovnych navykov, praxe, ktori su tazko adaptabilni na nové
ekonomické podmienky. U tejto skupiny Fudi je nutna podpora vzdeldvania aprevencia, nakol'ko
vzdelavanie dava Sancu uplatnit’ sa na trhu prédce — moznost’ vyuZitia néstroja § 46 — vzdeavanie
apriprava pre trh prace. V roku 2005 bolo rekvalifikovanych 289 DUoZ atvorili 40 % z celkového
poctu UoZ zaradenych do rekvalifikaénych kurzoch. DUoZ najcastejSie absolvuju kurzy :
podnikatel'ské minimum, zaklady prace sPC, opatrovatelstvo, SBS, romsky asistent ucitela,
aranzovanie kvetin. Néstrojom na rieSenie dihodobej nezamestnanosti si g aktivacné préace a podpora
samozamestndvania. V roku 2005 bolo prostrednictvom néstrojov APTP podporenych 3 953 DUoZ,
83 % préave prostrednictvom § 52 — prispevok na aktivacnu pracu. Tymto nastrojom APTP uvedena
skupina ob¢anov ziskava zakladné pracovné navyky.

Ing. Mgr. BoZena Figlarova
riaditelka UPSVaR v Poprade

Priloha: Struktira DUoZ v hmotnej ntidzi podl'a obci v okrese Poprad a Levoca



Sruktdra uchadzacov o zamestnanie, ktori sii v hmotngj niidz a sti dihodobo evidovani podZa obci —
okres LEVOCA — zoradené pod/a poctu DUoZ :

DUoz % podiel
obec / mesto AP UoZ DUoZ v hmotng DUoZ v HN na
nuadzi AP DUoz

L evoda 1225 635 450 70,9 %
Spisské Podhradie 291 157 115 73,2 %
Spissky Stvrtok 247 112 112 100 %
Dorany 90 70 7 10,0 %
Jablonov 77 61 48 78,7 %
Dravce 87 58 25 43,1 %
Spissky Hr hov 101 58 56 96,6 %
Domaiiovce 69 35 22 62,9 %
Bijacovce 46 30 16 53,3 %
DIhé Stréze 43 28 20 71,4 %
Kl¢ov 26 15 9 60, 0 %
Grané - Petrovce 33 13 10 76,9 %
Dubrava 19 11 10 90,9 %
Kurimany 18 11 8 72,7%
Studenec 34 11 4 36,4 %
Torysky 24 10 10 100 %
Orsavica 16 9 6 66,7 %
Brutovce 16 8 6 75,0 %
Polanovce 14 8 8 100 %
Beharovce 7 7 6 85,7 %
Vysény Slavkov 11 6 5 83,3 %
L u¢ka 10 6 4 66,7 %
Ordzovany 8 6 5 83,3 %
Baldovce 12 5 0 0
NemeSany 5 3 2 66,7 %
NiZné RepasSe 6 3 3 100
Korytné 6 3 2 66,7 %
Buglovce 9 2 1 50,0 %
Har akovce 6 2 1 50,0 %
Vysné Repase 4 2 2 100 %
PavPany 3 2 1 50 %
Uloza 6 2 0 0
Pongr acovce 0 0 0 0
Spolu 2 569 1389 974 70,1




Sruktira uchadzacov o zamestnanie, ktori sii v hmotngj niidz a sti dihodobo evidovani podZa obci —

okres POPRAD - zoradené pod/a poctu DUoZ :

DUo0Z v hmotne

% podie DUoZ

obec/ mesto AP UoZ DUoZ L . v HN na AP
nadzi

DUoZ
Poprad 2692 1323 731 55,3 %
Hranovnica 378 273 185 67,8 %
L. Teplicka 309 190 127 66,8 %
Sp. Stiavnik 276 162 111 68,5%
Vydrnik 219 157 110 70,1%
Svit 307 152 76 50,0%
Vikartovce 213 144 83 57,6%
Nova L esna 190 140 98 70,0 %
Janovce 168 133 78 58,6 %
Géanovce 149 107 86 80,4 %
Sp. Bystré 167 102 68 66,7%
Svéabovce 134 99 65 65,7%
Ludivna 124 95 73 76,8 %
Strba 195 93 52 55,9%
Batizovce 174 90 54 60,0 %
V. Slavkov 152 86 57 66,3%
Gerlachov 97 71 51 71,8 %
Suiava 114 70 46 65,7%
Kravany 103 66 45 68,2 %
Vysoké Tatry 149 64 34 53,1%
Sp. Teplica 116 60 30 50,0 %
Horka 83 58 29 50,0 %
M engusovce 63 48 29 60,4 %
Zdiar 92 47 16 34,0%
Hozelec 51 31 13 419%
Vernar 51 26 22 84,6%
Stola 24 16 12 75,0 %
Mlynica 17 10 5 50,0 %
T. Javorina 12 4 3 75,0%
SPOLU 6 819 3917 2396 61 %




